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SINTESIS CURRICULAR

C.P. YANNET FLORES SARMIENTO

PUESTO: DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE ADSCRIPCION: TESORERIA MUNICIPAL DE CHIAUTEMPAN

EXPERIENCIA LABORAL DE SUS ULTIMOS TRES EMPLEOS:

EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUTO TLAXCALTECA PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS (ITEA). AREA: APOYO SOCIAL,
PERIODO: ABRIL 2011 A FEBRERO 2022.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA. (IET). AREA:
COMUNICACION SOCIAL.
PERIODO: ENERO 2010- SEPTIEMBRE 2010.

CONSEJO CONSULTIVO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE TLAXCALA, (C-4).
AREA: DESPACHO.
PERIDO: ANO 2005 A 2006 .

FORMACION ACADEMICA:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TLAXCALA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICO — ADMINISTRATIVAS, TLAXCALA, TLAX. (1998-2003)

LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA

Bernardo Picazo 1, Centro
Chiautempan, Tlaxcala, C.P. 90802




