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un  gobierno  que  bromueve iaconsHas£Cis

basada  en  valores  humanos,  respeto  a  su  identidad  y
bienestar de la ciudadania.

un  gobierno  facilitador  de  oportunidades  y  derech

jecuci6n  de  politicas  pdblicas,   programas,   obras  y  s

nm?mfi3

para  alcanzar

s   en  condiciones   de   igual
icios,   que  posicionen   a  Ch

unicipio competitivo y que coadyuva al desarrollo sustentable y equilibrado de Tlaxcala.'+_0

i       ;::guunr,:ra[ad:fzm::,::ppoob,ac,on  regenerando ,os serv,c,os de segundaq=pftb,,,cffl
Ir.-.-

2         Promover la justicia y civismo a traves de la aplicaci6n de la ley respetaE}``do.`los\,11,\ ,,--.-  I_-`` -.-,- ```-..`-_  -` ----   _-1-_  -_T.____  _   _

Salvaguardar   el   bienestar   de   la   poblacl6n   y   su   patrimonlo   antecfs`iri,aci
3       ;r-dJ;:;a;-s-bor-de-s':;t=S;-nat-u-rales o eventos antropogenicos.              _`.i.

Combatir   la   exclusion   social   mejorando   la   calidad   de   vida

#:::EQts,ogejeTeucnh:,:i:en,fias,n,fiosyado,escentes
la   autorrealizaci6n,   independencia  y  participaci6n   de  adultos   mayores   en   la

?-
?J:
8ai

11

familiar,  social y laboral a personas con discapacidad.
tas y espacios a j6venes para desarrollar sus aptitudes y talentos.
basicos de salud atendiendo de forma eficiente a la poblaci6n.

ulsar la educaci6n y el deporte ampliando su  infraestructura y mejorando los servicios brindados.

Proteger y  ayudar  a  los  animales  abandonados,  maltr.atados  y  de  compaflia,  para  que  tengan  una
vida digna y facilitarles  un  refugio digno para su sobrevivencia.

12      Promover el respeto a los derechos humanos de los migrantes.

13

14

lncrementar  la  actividad  econ6mica  de  las  Zonas.rurales  mediante  una  producci6n
sostenible.
Detonar las competencias de la micro, pequena y med.iana empresa, asi como de la artesania textil y
la fuerza de trabajo municipal.

15       Favorecer la rentabilidad del sector comercial y de servicios.
Promover a Chiautempan como destino turistico.
Preservar los recursos naturales disminuyendo la contaminaci6n de los ecosistemas.
Ser un gobierno productivo e incluyente que garantice un trato
Administrar   la    hacienda   pdblica   municipal    por   medio.  d

5  presupuesto para la ejecuci6n de politicas ptlblicas y progr
Consolidar   un   modelo   de   gobierno   abierto   y   transpar
mecanismos  de  control,  seguimiento  y  evaluaci6n  para  ga
informaci6n en posesi6n del gobierno municipal.

15:uesst::to:Ib::;naf::e:terJuo:taurTa
y   mejorar  espacios   ptlbljcos   par
calidad de vida de las personas.

ivos   y   eficientes   del

implementaci6n   de
e  toda  persona  a  la

o   ordenado   y
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Recurso etiquetado bara Organismos Autonomos
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PI           Porcentaje de cumplimiento de procuraci6n y defensa de los intereses municipales



Con fundamento en  los Articulos 33,  35,  41, 47,  57, 71  y  152 de p:rdel Estado de Tlaxcala y
sus Municipios y de los Ejes Tematicos 1.  Chiautempan Seguro y en  Paz y 4.  Chiautempan con Gobierno
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MUNICIPIO
ANTEPROYES
FICHA DE

ESOS2026    /

tar 1 `j.u,27 i

gyHu,Ndti#AvgAffinsable

•            -a+2x:fag:j#¥e:apt::::ama8
Resultado Esperado en el Proyecto
ESpecifico 10

caicu|O 12

dicador (MiR)13

o Comportamiento del lndicador'4

'¢*,,.,.,?.a:jBGirg

6\#`;1,;,,..'i;,!F
-202t -

TERCER  REGIDOR

Actas, tfamites y servicios otorgados

Actas, tfamites y servicios programados*100

Re§ultado del Indicador

lnterpretaci6n 19

2027  ,-`_               variables '§

18:::::ffa:

16  Direcci6n Juridica

1.  Promover la justicia y cwismo a traves de
derechos humanos
2.   Ser  un  gobiemo   productivo  e   iricluyente

poblaci6n

12  2  03  00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de

Porcentaje   de   cumplimjento   de   procuraci6n
intereses municipale§
ATSO'
ATSP'100

Fin       I   Prop6sito

I Ascendente

Unidad de medida
la

Documentos /
Servicios

Documentos /

componente    fruN

Descendente               Regulat~2aa€

AIcanzada 2o2517

3,583

3,583

100.00

umplimiento de prdcuraci6n y defens



TLAXCALA

E&jffiEifiuuELSTTA°D3:EGREsos2o26

•Pj:hRE  Estrategi@

8'HuiN#'ENnd8ADfidadResponsabie7

®i

-£u£4   "27 iEjetivo(s) del programa 0

GUADALUPE
IXCOTLA  Clave programatica 9-se

Resultado Esperado en el Proyecto
Especifico 10

Nombre 11

la  poblaci6n

12 2 03 00316

De Gesti6n

con Gobierno Cercano de Puertas Abiertas

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de justicia civica

mula de caicu|O 12

I lndicador (MIR)"

o Comportamiento del lndicadorJ4

Variab|es 1§

legales y revisi6n de cuentas
cas realizados

-;',-'::fi¢iSfr£±ess

fit~G,c`j`br:gmr::sa,:g;::8oycuentaspdb,,cas

Resultado del lndicador

lnterpretaci6n 19

`  Dimensi6n que atiende 2°

U)



MUNICIplo
ANTEPROY
FICHA DE  I

ESOS 2026

1.  Chiautempan Seguro y en

1  Gobierno

2 Justicia

2 Procuraci6n de Justicia

03 Administraci6n y Procuraci6n de

yecto6 !    003 Procuraci6n y Defensa de los lnt
~, _- _. _~__ ___ ____av___ __qu~ ------.----

nidad Responsable

8Y*JbNJ;MT'ENndENivo(s)delprograma8

a         G~T'x:;Jo;i:iJ£¥V;e:t;f;:o:;:s::::Cdao9en e, proyecto

Nombre 11

rmula de ca|cuio 12

I  lndicador (MiR)13

o Comportamiento del lndicador'4
t\rf`::1`::i:;:ja£#:a;:h`j#i{.agdeHndicador

VarjJr                                variables 15

Actas, 6rdenes de protecci6n, faltas
administrativas e infracciones emitidas

Actas, ordenes de protecci6n, faltas
administrativas e infracciones

programadas*100

/T=:dfte:I,:d,cador
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-:,+--,---ir------------
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'  Dirriensi6n que atiende2°
-,?  r)5
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16  Direcci6n Juridica

1.   Promover   la  justicla   y  civismo   a  traves
respetando los derechos humanos

12 2 03 00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de justicia civica

Porcentaje  de  actas  de  conciliaci6n,  6rdene§  de  protecci6n,  faltas
administrativas e infracciones

AOPFA'E/
AOPFAIEP*100

Fin                  Prop6sito        I   Componente

I Ascendente                 Descendente                   Regular                Nominal

unidad de medida
18

Acuerdos / Boletas

Acuerdos / Boletas

Alcanzada 2025 17                       Meta 2026 10

je.                              100.00

ntaje  de  actas  de  conciliaci6n,   6
infracciones emitidas

__in                        _I Eficiencia

:`...xpfroff

;,-:i:ir;;I:
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MUNICIPIO DE CHIAUTEMPAN,  TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

inca£    Estrat€gico

6'Hlriie'tEMPAN-`--2o2obJEreutgrel programa 8

GUADALUPE
Ixcoqurgramaticag

Resultado Esperado en el Proyecto
Especifico 10

1  Gobierno

2 Justicia

2 Procuraci6n de J

o3 Administraci6n aprde

003 Procuraci6n y Defensa de los lntereses Muni

16  Direcci6n Juridica

2.  Ser un  gobierno  productivo  e  incluyente  que garantice  un trato digno a
la  poblaci6n

12 2 03 00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de justicia civica



del programa 8

.         8±N+u¥[¥.,#Offiramat[ca9G%cDOAELdsEL
Nombre 11

F6rmula de ca|cu|o 12

16  Direcci6n Juridica

2.  Ser  un  gobierno  productivo e  lncluyente que garantice  un trato
la poblaci6n

12  2  03  00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de justicia civlca

el  Indicador (M|R)13

Porcentaje de expedientes de procuraci6n y defensa de los intereses
del ayuntamiento realizados

EPD'AR/
EPDIAP*100

Fln                   Prop6sito                  Componente           .Activi.dad

ocomportamjentode||ndicador`4               AScendente               Descendente        |Regular              No



MUNICIPI

FICHA DE

# g E'E

.rfu fi&j i..iE-f`fiJ'jELat€gico
- 9.JJ% I -

1.  Chiautempan Segiiro y en Paz

Ia   iusticia   y  civismo   a traves   de   la   aplicaci6n   de   la

ZTLA

® 8YENREREiFAffi
le30ftad3Qi}j|mraITo en el Proyecto

ciunfirdupE

de caicuio 12

lndicador (MiR)13

o Comportamiento del lndicador'4

del  lndicador

Variabies 15

Actas y contratos eiecutados

respetando los derechos humanos

12 2  03  00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un modelo de justici

Porcen-taje de confiictos mediante procedimientos de conciliaci6n
ejecutadas
ACE/
ACP*100

Fin                  Prop6sito                  Componente           I   Actividad

I Ascendente                 Descendente                  Regular

Unidaddemedida         Aicanzada 2025'7
16



portamiento de| lndicadorJ4      I  AScendente               Descendente                 Regular

variabies 15

nes de protecci6n emitidas

8;3:;i¥:Sd~:edper,°,t::
'        .`                        -I...`,`

/ ` :   lnterpretacj¢rf loL\L\L

de protecci6n programadas*100

lo del lndicador

`)bi`mensi6nqueatiende2°

-          '~\ I

1``:I,`  ,,,,  I,.-_             I

1 , A--I---i- =tr-L=J--TL---=: ==---- I--

unidaddemedida        Aicanzada202§"
16

6rdenes            I                          120                         I

Ordenes                                    120
(

100.00

rdenes de protecci6n emltidas

Eficiencia

Economia
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AYUNTrmjENP©)OE!programa8
CHIAUTEMPAN~-2028ia?gayr6Fmatica9

GYXAREOEosperado en el Proyecto

Gobiemo Cercano de P

ci6n de Justicia

16  Direcci6n Juridica

2.  Ser un  gobierno  productivo e  incluyente que garantice  un trato digno a
la  poblaci6n

12 2 03 00316

Fomentar el respeto a la legalidad e implementar un  modelo de justicia civica
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Gue[eALupE
IXCOTLA

F6rmula de ca|cuio 12

el Indicador (M,R)13

Comportamiento del lndicador"      I  AScendente               Descendente

Variabies 15

+t`c.::;::

Expedientes  de  procuraci6n  y  defensa  de  los

:¥:reeds,::t::'::b:er:c°urr::,:Zna;0:efensadelos
intereses del gobierno programados .100

Resultado del lndicador

+i;-:eTp?ebtapnig

`                     -'y       I     a_

-------------   =-irfu ------------------
L`2)

JDime,n¥t6t¥7queatiende2°
1

1,,_a__.--'.-..---------'--.----.--

MIENTO
EF/lpAN
2027-

Regular                Nomi

Unidad i: medida         Aicanzada 2o25 17                     meta 20

Expedientes                                312

Expedientes                                312
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GUADALUPE

IXCOTLA

-Ciis`ifi€aci-6n-Furic-ional

® CAPITULO

;;a#;i;:SSSii§:i::Ss?stids,d,osyotrasA
Bi6faues_M¥-¢I-€:,-|i_ninvuLdyl-*'eintangibies

oOo           I nver§i6n F'tl blica

lmporte

31,123,563. 50

198,000.00

29.600.00

b6,ooo.oo

5o,ooo.oo

-  o.oo

Especificar fuente de financiaThiento

lngresos deri

Participacio

Aportacion€

Gasto fed
Gasto est
Aportaci6n de b

Otras:

$55,9o7,163.50





oordinar y realizar simulacros contra fen6menos naturales y antropog6nicos
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Con fundamento en  los Articulos 33,  47,  57,  58,  75 y 76 de  la  Ley  Municipal del  Estado de Tlaxcala y sus

Municipios  y  del   Eje  Tematico   1.   Chiautempan  Seguro  y  en   Paz,   asi  como  de  las  politicas  publicas

1.1  Seguridad  Pdblica  y  1.3  Protecci6n

rna  tiene  como  prop6sito  reducir

ienestar de la poblaci6n.

RATEGICOS

de  la  poblaci6n  regeneran

icipio

68P,ig¥#c:El
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1.
2,  SalvaguarE

pordesastre©+n£-_C\
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METAS      8`
Ei]

FI            Garantizar la seguridad y pr

PI            Promover la seguridad  ptlbli

Cl           lmpulsar programas de profi
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r y realizar simulacros contra fen6menos naturales y
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Pl            lndice de cobertura de seguridad  publica

CI           Porcentaje de profesiona

C2          Tasadecrecimientodei®
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lvIUNICIPIO  DE CHIAUTEIVIPAN,  TLAXCALA
B NTEPROYECTO  DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026
I  C||A DE INDICADOR DE RESULTADOS

n.
tlngng`

AY`.ittT/I   .1
H;A:¢,,    a

SEC
i(2.3     ±L3.,.   xp~_`+   ..  A  .c9E`
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Mejorar la calidad de los sectores educativo, cultural, turistJco y depohivo,

para impulsar el desarrollo humano de la poblaci6n.

Tasa   de   crecimi®nto   de    poblaci6n    beneficiada    con    acciones
oducativas, culturales, turistica§ y deportivas

PBAECTD2026/
PBAECTD2025-1.100

Fin                    Prop6sito                    Componente                       Actividad

Ascendente                 Descendente                   Regular               Nominal

Unidad de
medida 16

Alcanzada 2025 '7                      Mota 2

oblaci6n                               60 ,000

caci6;,  -c-'ul`tEra   y   Turfs



I..  ~



MUNICIPIO DE CHIAUTEMPAN, TLAXCALA
ANTEPROYECO
FicHA DE iNDiqpe

Estrat6gico

:o,n6aBg7

Cji'fi!
_2024 .

8tti,tNd#iENnd;Aii
-I) baetj¥o(s)I tlH prog7a rna 8

GUAl-JALIJPE
cme®if`aHH]a!ica9

Resultado Esperado en el Proyecto
ESPocifico 10

a  Q ffl

Vinculaciones      y      programas       educativos,
culturales  y  sociales  con  los  sectores  ptlblico

y privado programados 2026

f~'`{`ViD6Llacio`-.h6\   y      programas      educativos.

f4'     , ;u:tn:vr_::eo§ r:_e::i:#ess 232:.°4S.,Soeoctores pdb"co

Rosultado delt]n9icador

.-        -`-             "`             1

n*m75
E EBEEaos 2026

con Bienestar
4.  Chiautempan con Gobie

2  Desarrollo Social

5 Educaci6n

6 0tros Servicios Educativo idri-iieJ,.n
13  Fortalecimiento a la  Calidad  E

018  Fortalecimiento a la  Calidad  Educativa,

11  Direcci6n  de  Cultura y Turismo

1.   Impulsar   la   educaci6n   y  el   deporte   ampliando
mejorando los servicios brindados
4.  Ser un  gobiemo productivo e incluyente que garantice un trato
la poblaci6n

2  5  613  01811

\

Mejorar    la    calidad    de    los    §ectores    educativo,    cultural,    turistlco   y     i
deportivo, para impulsar el desarrollo humano de la poblaci6n.

Unidad de
medida 18

Vinculaciones/
Programas

culaciones    instituc
s  con  los  sectores  pdblico9



Variab|es 15

Eventos    de    fomento    cultural     y    turistico
programados 2026

Eventos    de    fomento    cultural     y    turistico
realizados2025-i*ioo

Resultad;`t\el lndicador                             a_

lnterpretaci.,76nlg

i ..,-., `.              +,`\r`=-
(.                   i  Dlmensich qde`_-

a U I I J I  J~:i_i ,i -i._,' ,=_6 JF`

Semestral

Cultu

Alcanzada 2025 17                       lvleta 2026  1

iREra=

Bimestral                              T

.i-----------al
ra--  y   Turismo   /



Tasa de crecimiento de eventos deportivos y activaci6n fisica

EDAFP2026/
EDAFR2025-1.100

Fin                  Prop6sito        .   Componente                     Actividad

de|  |ndicador".  AScendente               Descendente                 Regular              Nominal

/:v:n:o?-'`'{d:u;8rtivaor:ab';S 1:ct,vac,6n    tis,ca

programados 2026

Eventos     deportivos     y     activaci6n     fisica
realizados 2025-1 *100

Rosultado del lndicador

Unidad de
medida 16

Alcanzada 2025 17                     Meta 2026



Resultado del I

(=±_-\
\que*iende20

Porcentaje

|lestra    el PO
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Lcaci6n / lnformes de avance

CULTURA
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``\            Vanab|es 16

~          \`,i

Acc]ones,de  promoci6n  tui.istica  y  artesanal
reallzadas   `77

LAcciones  de   promocl6n  turistica  y

Umn:::ddai:              Alcanzada2025"                  Meta2026"

Accienes                                    91

clones                                      91

Re-.wh6 i6^FTdiead\qQ±€,%,,   # igr i;=rf-e^
progrartyada§ *10o                                    A„#`?i.A n£}.f,,/

Efica

Calid

I.} r`! ? ,2 1.<ti i., fi,i i/  DE
; i /1, u' -5: I?i; Swt PAN

• -~ 2 ..f ,{  . ffgguencfa
•-` f\'Tj|. C`RuZ
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Fuente de I

taje                            100.00

nes  de  promoci6n  I

I   Mensual

Semestral

\o(,
I      \, \.I        Otr

y   Turismo   /¥lnformes

75
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C1

CI  AI    Promover la protecci6n y asistencia juridica de mujeres victimas

CI  A2    lncorporar a las mujeres en actividades productivas

CI  A3   Realizar eventos y p

C2 AI    Promovery difundiFitl

c3 AI    Reallzar actlvtfi#ae¥*;i

c3A2Reallzarpialrfe#ti?9+ife

:d¥ai:?d##a:C4AI    Mejorarlasco

de violencia

pulsar el respeto e igualdad de la

las  nifias,  nihos y

prendedoras

prevenir enfermedades

de mujeres en situaci6n vulnerable

C4 A2    Brindar asesoria y atenci6n a la poblaci6n migrante
`f  _``-`-` --.,

f`,

C5A1/'Otorgars6iv\iciosmedicosdecalidad
-J|

C5 AZ\   Realizar cgrxpafias de vacunac
-.J:r:;                `r3An..             ^i:^``F

a     -)-,          `,

erilizaci6n y adopci6n de animales

PRINCIPALES INDIO

F 1   a u ,Pp,rcep`Latg 9©ed*ulp+\d~a~e;e`sed`e

sa de crecimieht'® de\in`dslaci6n atendida por asisten
' '                                                                  y:€

e crecimiento de mujeres beneficiadas con accion

crecimiento de nifias, nihos y adolescentes beneficiados`con la prote@oitw# sus

a  de  crecimiento  de  j6venes   beneficiados'-`¢l,#i.¢#E[;t,:5:,ADf.
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'7UAi'-,,,'\1_-.JUPE

con   actividades  q
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1.   Combatir  la  exclusi6n  social  mejorando  la  calidad  de  vida  y  desarrollo

8YHutNdsMrfeEL2ffirogramao* ~ 202¢ , `Z027~

GUADALUPE
IXCOTLA

clave pr09ramatica 9

Resultado Esperado en el Proyecto
ESpecifico 10

social de los grupos vulnerables del municipio
2. Garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes
3.   Conceder   herramientas   y   espacios   a   j6venes   para
aptitudes y talentos
4.  Ofertar los  servicies  basicos de  salud  atendiendo de for
poblaci6n
5.   Prcteger   y   ayudar   a   los   animales   abandonados,
compaf`ia,   para  que  tengan   una  vida  digna  y  facilitaries

para su sobrevivencia
6. Promover el respeto a los derechos humanos de los mig
7.  Garantizar el derecho a mujeres a una vida libre de violencia
8   Fomentar el acceso a muieres a una calidad de vida meior

2 6 814 020 32

Mejorar la calidad de vlda de los grupos en 5Rua



-2024 . 2
ECRETAm

a

®

8YHu,N#'ENMTBADE`-i-2fIR.A.7rf%]-

GUADALUPE
IXQglIAograrfeticag

Resultado
E,apecjfisT?4,:

tloaiD]a oit]vvn3
-4ZOZ . ¢ZO¢ -,-,.-

!ovglqutl!,fa?lT`ii¥^?
MUNICIPIO DE CHIAUTEMPAN, TLAX
ANTEPROYECTO DE PRESUPU
FICHA  DE  INDICADOR  DE  RES

2.  Chiautempan con Bienestar para Todos
1 `  Chiautempan con Perspectiva de Genero

2  Desarrollo  Social

6 Protecci6n Social

8 0tros Grupos Vulnerables

14 Asistencia a Grupos Vulnerables

020 Asistencja a Grupos Vulnerables

32  lnstituto  Municipal  de la  Mujer

1.  Combatir  la  exclusi6n  social  mejorando  la  calidad  de  vida  y  desarrollo
social de los grupos vulnerables  del  municipio
2.  Garantizar los derechos de niflas,  nifios y adolescentes
3.   Conceder  herramientas  y  espacios  a  j6venes   para  desarrollar
aptitudes y talentos
4.  Ofertar los  servicios  basicos de  salud  atendiendo de forma  eficierite a
la poblaci6n
5.   Proteger  y  ayudar  a   los  animales  abandonados,   maltratados  y  de
compaiiia,  para  que  tengan  una  vida  digna  y facilitarle§  un  refugio  digno

para su sobrevivencia
6.  Promover el respeto a los derechos humanos de los  migrantes
7.  Garantizar el derecho a mujeres a una
8.  Fomentar el acceso a mujeres a una

vida libre de violencia

en el Proyecto

i.ryivel deiffiicador (M|R)13

€:)).`\-^£`6`fitidoocomporfemientodeHndlcador"

r=,`'```

C    r`   flBJ       uS

~ 2024 . 2r,27 1 ~

QU\NTO P`EC:

Variab|es  1S

Poblacidn   atendlda   con   asistencia   social   y

psicojuridiea 2026

Poblaci6n   atendida   con   asistencia   social   y

psicojuridica  2025-1 *100

Resultado del lndicador

Interpretaci6n '®

Dimension  que  atiende ep   .,... :

•.,..-, 02,'2_6
'            S!Nr,ici:) MUNi

2 6 814 020 32

Mejorar la calidad de vida de los g

Tasa  de  crecimiento  de  poblaci6n  atendid
p§icojuridica

PAASP2026/
PAASP2025-1*100

Fin       .   Prop6slto

I Ascendente                 De

Unidad de
medida le

Poblaci6n

Poblaci6n

porcenta|e                1" T€:€\+ie°6€Rcifeo

4,!f!2:iiip€fs:ooo

p\foc2:6:`aTe:d,dgiv6aeMuestra   la  tasa   de   crecimiento   de
social y psicojuridica `

;:.``  `, '.,9                    Eficacia

Calidad

Mensual

Semestral

[d

Bgivestral

I  Anua',,i a

¥fa-indi=F:-sl-siarriaTd6-

A:o'::ecnegsfasr, !r,:i::#
e indicadores

lnstituto    M

MUNICIPAL



cffiRAgEth¥Tne,proyecto

Nombre 11

F6rmula de caicuio 12

f.Nj?6[~'d`r#>i..rty

-,    -I               -`     `-J}4L

Sentido o Coap

0

dor (MiR)13

rtamiento del lndjcador`4

Variabies 15

32  lnstituto Municipal de  la Mujer

7. Garantizar el derecho a mujeres a una vida libre de violencia
8.  Fomenfar el acceso a mujeres a una calidad de vida mejor

2 6 814 020 32

Mejorar la calidad de vida de los grupos en situaci6n de vulnerabilidad

Tasa  d6  crecimiento  de  inujeres  b6neficiadas  c
fomentan la igualdad de genero

MBAFIG2026/
MBAFIG2025-1.100

Fin                Prop6sito       .

I
Component

Ascendente                Descendente

Unidad de medida

\      ,    `\    `,,:``%#:met:n ,:e,::::+aa%a:eggnneroa282o6nes    que              Mujeres

J

Mujeres     beneficiadas    con     acciones    que
fomentan  la igualdad de genero 2025-1 *100

\

'~Te`§uttado del lndicador

•'

Interprets,Ci6n"

-    r..i=€

-I)i\mensi6n q`u6 atiende 20

dici6n 21 {

Mujeres

Porcentaje

estra  la  tasa
fomentan la

Eficacia          t5

Calidad

` '` `` "Jt ,.,.`-(:.,; i
`:`:`.ti:`-:3,±Z      :ensuai

U PE           Semestral 4-,I

EE==

benef}ciadas  con  a

IEficiencia

Economia

I.T



Au  ,  , r"  r' .-,, 1,,I i i

MUNICIPIO DE   CH
ANTEPROYECTO

Hoaio]u oit!un'e
--4zoz . p.;ash.z .-++_

ffljRE#,,t'\?
E EGRESOS 2026

FICHA DE INDICADOR  DE

#i.:o6sEdelprograma

C ,' . 3 , iJ  " ` F= '"

RE,:,,¥8#REamatjca9--'1.'.i  -?.,.rz-I -

a,i,-i,,:,,,Ei¥#ffifiipoEosperadoenelproyecto

Nombre 11

F6rmula de caicu|o 12

Nivel del  lndicador (M|R)13

®

2.  Chiautempan con  Bien

2 Desarrollo Social

6 Protecci6n  Social

8 0tros Grupos Vulnera

14 Asistencia a Grupos Vuln

020 Asistencia a Grupos Vulnerables

32 Institute Municipal de la Mujer

2.  Garantizar los derechos de niFias,  nifios y adolescentes
''yr '

2 6 814 020 32

Mejorar la calidad de vida de los grupos en situaci6n

Ta§a  de  crecimiento  de  ninas,  nifios  y  adolesce
con la protecci6n de sus derechos
NNABPD2026/
N NABPD2025-1 *100

Fin                 Prop6slto       I   Comp

Sentido o comportamiento de| indicadorl4     .  AScendente

Variab|es 15

Nihas,  nifios  y adolescentes  beneficiados con
la proteccl6n de sus derechos 2026

Nifias,  nifios  y adolescentes  beneficiados  con
la protecci6n de sus derechos 2025-1 *100

Resultado del lndicador

lnterpreta`€i6n"

\

`              Dimenst6n,fl/ueatiende2°

==-:-===ifii±:,-I---
p-,         i      ,.,- : -,-..  i_i

GiFrfuirfuiefn%j£

Unidad de medida
16

Nifias,  nif`os y
adolescentes

NiF`as,  nifios  y

adolescentes

Porcentaje

Mues|ra    la   tasa

Descendente

Alcanzada 20

decrecimlemaLP
ficiados con la protecci6n de

2.      '`::`!JI}zhTO#SO^g€apnsuai
:?Ar`JTA cRuz Semestral,r4  \i

tema de Prot.6fei-6n  Integral de
de avaace de metas

~.2024   2/J27'-
lNSTITUTO  MUNIcl

DE  LA  MUJER

.`+Bifefici`a'd

fiprpiss'  y   adplescentes

Economi'a



®



-!€`_  ;`



n" en el Proyecto

UADALUPE

t±
+I   Nombre 11

F6rmula de caicu|o 12

Nivel  del  Indicador (M|R)13

Mejorar la calidad de vida de los grupos en situaci6n

Tasa de crecimiento de poblaci6n atendida con

PASM2026/
PASM2025-1 *100

Fin                 Prop6sito        I   Componente

Sentido o comportamiento de| |ndicadorJ4     I  AScendente               Descendente

~ 2024 -2027 '~

SAN  PEDRO
TLALCuAPAN



a   mujeres

pfodramadasT*100

'nter€±:\c:;n?;1:
\`

Dimension que atiende 2°

Unidad de medida
16

Atenciones/
Asesorias

Atenciones/
Asesorias

Porcentaje

estra  el   porcentaje  de  a

==='=ii_no±=::I-:::
Bimestr

prffi=``Anua|
\\+i--  (,JA--

|t   de    la    Mu7eri/

17                        Meta 2

100.00



Actividades
realizadas

_      Actividades  prod

nidad de medida
16

® programadas*1

4esuitadodeHnd!C9E

\\-,

Interpretaci6nlg    `

I+i-:-L=i,-===-+i+--ff=--
c   ,,   ,                        I..4`..I,::    ,-.:   I

Qmji¥#[8h-#g:a!#ud±;20

Actividades

Actividades

nsual                                     Bime
-_-riuADALLjEEsemestral

=fiiltT_A#
^

_~.u:.rL124    2027 --

lN5TTUTO  MUNICIPAL
Life  LA  MujER

Eficiencia

Economic





MUNICIPIO DE
ANTEPROYEC

aoaio]a ohiHvim9
•-4zoz - t>ae-:'r3pr2_

cREngEffiffiffEL3
T0 DE EGRESOS 2026

2 Desarrollo

6 Protecci6n

8 0tros Grupos Vulnerables

dffiT|#E¥7T£4|g
SAN  FEDRC.)

TLALCUAPAN

FICHA  DE  INDICADO

14 Asistencia a Grupos Vulnerables
*    -,.'        *`-`

o2o Asistencla a Grupos VTlnefab¢s

32  Instituto  Municipal  d6`fa'Jviuje{: ,     '--`;-

®
2.  Garantizar los dere

2 6 814 020 32

Mejorar la calidad de vida de los grupos en sitilat)i d#ulnerabHidad



Actividades        ludicas
realizadas

.?`Rgeoi#ras

®
Actividades       ltldicas       y       emprendedoras
programadas *100

Resu[tado,del lndica
•,,'  '`  ,',i                        I;-

1'b

/
lnterpretaci6n 19\

I+prut

dde atiende

L   ,Tn  rir=
c':,;.{r,T={-LT-iT-F--:-rTT=`T-~----2`J24
QUIFFT®

Unidad de medida
16

Eventos/
Cursos

Eventos/
Cursos

Porcentaje

LA  MUJER

Alcanzada 2025 17                      Meta 202

el porcentaje de

Eficacia

Calidad

Mensual

Semestral:

Municjpal   de
d ores                       \,-



Variab|es 15

Platicas y talleres para prevenir
enfermedades y adiTcci.8nes realizadas

Ptatieas y talleres ,pare
enfermedades y adiccii

i      Resultado deHndicador`;'a        €;-.
/,,

ftdyp,e=ffi,6n"_L___ _._ -------

Dimension que

ogramadas*100

a--en=es?-.-`-.,,..::i:-.-.=-,i--i;i;i

±ftyztrRE7L=

dici6n@

Unidad de medida
16

P'aticas/
Talleres

Platicas/
Talleres

Porcentaje

Muestra el  porcentaje de
y adicciones realizadas

Eficac.ia

Calidad

£4J,'?`[4, €BUz    -Mensual
Semestral

=202Q€!##ng

17                       Meta 2026

;8!i-.a¥
pi=fagfapn&:-acp?en,r

i..:-:``XE`dac`s   `I Eficiencia

------------B:-=__--_`-.---____-

Municipal,. de   la   Juventud   /

"FT'Pal de |a

tTi,'1-t:)  MUNICIP

i)i  LA  MUJER





~2ffRIA--rjji+Li-

::asvue[:rdoog=##grA[Lffi:o:ec,o
ESpecificoff.

/,
/

i'

\
+,

I.y    -  I,  I

1.

i--\

Nombre\:£

F6rmula d,,!calcuio 12

Nivel det`Indicador (MiR)13

-,-   I,C-
§`5htido` a C-orriportamiento del lndicador"

J
a,J}- J . ,`

-J    J  -Variab|esl5

®
Asesorias    y    atenciones    a     la    poblaci6n
migrante brindadas

Asesorias     y    atenciones    a     la     poblaci6n
migrante programadas * 100

Porcentaje   de   asesorias  y   atenciones   a   la
brindadas

AAPMB/
AAPMP`100

Fin                    Prop6sito

I Ascendente                Descendente

Unidad de medida
16

Asesorias/
Atenciones

Asesorias/
Atenciones

Porcentaje

if,,,,(J
`qrfeL#rende2P',,'iJ!';or%#p°AOwE

_I_-Ff:.Fwii

AIcanzada 2o2517

uestra el porcentaje de ase
rindadas

Eficacia

Calidad

:i.Vac;AidECE21
I Mensual

Semestral

=J-202
------iEP±

ci6n de Bi-enestar / ]nformes de av

p6rala p

Economi'a



® clavepro£LEnl'EONng|8iffi

::;::tj:jdc:EO¥x¥OiLpeActo

Nombre 11

F6rmula de ca|cu|o 12

Nivel del lndicador (MIR)"

Porcentaje de servicios medicos otorgados

SMO/
SMP*100

Fin                 Prop6sito                 Componente          I

Sentido o comportamiento de| |ndicadorl4    I  AScendente

\.I.`se\ivL|-`::'s`med`i\`co::::oTg±i=`dro=;*;L{.?i
+}T.._,`,.-:-          `.,`    --,-     `.:

S6r¥ick?s m6di.coS\ prog ram

Re:Tfei;6q{Oi*i'un;.::i

+\
lntQrpretaci6n 19

--.,.  ta

10

.'1

;'Dimehsi6nqueatiende20

I     ,i  r`C'

Frecuenjia de

-.--   i-=-
CJ:: I J I-I  I.-

Fuente de Imf

Unidad de medida
16

Servicios Medicos

Eficacia

Calidad

::::--REEE#---ir=-=s==,n21

Actividad

Descendente                  Regular               N

otorgados

AIcanzada 2o2517

Ei#4l-a£-rE---------
TLAPA -I   Eficiencia

Econom`a-t£S-

ervigivs   Medicos   /   Jtiformes





® ¥#2!Eb;.:TfJ2:]~
CaGT#c%Tti#reb|:

jz€

Clasificaci6n Funcional

Finalldad

Fun6I-6n

S-ubfunci6n

Pro_gram9` . Tr`\

cla§-ificackin

.Th

Gasto Reasignado

Deuda  Ptlblica

ADEFAS

2

_7

1

15

Desarrollo So

Otros Asun

Otros Asu

ri-I:   _~~vyrfeaefiHfiEREie:ini_   -_ -i__`~RE+rmirfuffiasErmp-\^:J-_:__" i

Regional                          I      Municipal

r



lncluyente  del   Plan   Municipal  de   Desarrollo  2024-2027,   el   presente   Programa  tiene  como   prop6sito

coordinar  acciones  con  el  Sistema  Estatal  para  el  Desarrollo  Integral  de  la  Familia  para  la  gesti6n  de

programas de asistencia social y psicojuridica en favor de la poblaci6n.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.Combatirt!`q.,exclu,Sj6\,n

del  muS,CiRlo

3.  Favo%c+!r\La,`a_utppea!iz'aci6tryi`;
P    ,1.i      -

a.IzaLhiQji?[€fatyis€?
6  oferta r`%.tJifeo;ife~cot;
4.  Integrfieth,

-E
METAS

ejorando la calidad de vida y desarrollo s

)o
dependencia y participaci6n de adultos mayores en la dina

cial y  laboral a perso

de salud atendiendo d

desarrollo social e integral de I

istencia social y psicojuridica en el

F
n y asesoria a la poblaci6n en situl

c2      f`t'#iS:\3ji§|Sjpgr±#:stencla allmentaria y nutriclonal

c3        &REREfiuESEpos rioritarios

iscapacidad

e a la poblaci6n

--:i-``---=ti:`:-:i:-:-::---

asocial



MUNICIplo DE CHIAU
PUEST0 DE E

SCRIPC16N  DE P'R
L EJERCICIO  FIS

protecci6n y

dy entrega de

c2At3dy--pe`Iizar

c3ff;t
c3%i

C3A3

•*   -I`b'_`      ¢`.

c3ELNA#

®

desp:nus€gEfE§ffi7isesisFj®sde,os

y seguimiento de los programas alimen

ones para orientar los habitos alimenticios

ondiciones de vida de los grupos de aten

ticas y terapias contra la violencia familiar

de convivencia familiar y recreaci

E«PAN
efliferdsalud de la poblaci6n

C3AgtfeD#:Fetplenestardepersonascond-
PRINCIPALES INDICADORES

@[i!4U,I,-g

FI          Porcentaje de cobertura de los programas sviHaeso

PI           Tasa de crecimiento de poblaci6n atendida por asistencia social

CI          Tasa de orecjmiento

C2    .    Tasadecfec

.-.:     `:        ,        .       ,:;;-V

de atenci6n y asesoria a la poblaci6n e

nto de asistencia alimentaria y nutricional

nto de atenci6n a grupos prioritarios

6\1 AI    Percentae d:'atenciones y asesorias iuridicas a la poblaci6n otorgadas '

C2\\&yl\P6`+:entajedesupervisj6ndedespensasentregadas

C2 A2    Porcentaje de ase,§prj

C2 A3   Porcentaje de

C3AI    Porcentajede

C3 A2    Porcentaje de;pl@tj6~:,§t,

uimlentos de programas alimentarios real|z

taci6n alimentaria realizadas

r de los grupos de atenci6n

contra la violencia familiar realiza-d

c3A3Porcentajedec;9„;`¢[7;3:#tffi,venc,a

C3A4    P

C3A5

-in  -  ± ------ I---i(-

acciones e

familiar y recreaci6n  realizado

salud  realiz

sonas con dis_fapacidad

2o€taaEee7-
DirecTDB8E5MDIF

rnA-UTEMPAN

Pedro Jua ernandez         ; Mtra.
-roMunicipal



MUNICIPI0  D
RESUPUEST

scRIPC16

N, TLAXCALA

ffips PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO

an con  Bienestar para Todos

e la Familia y Asistencia Social

la  Familia.

/}I\r'l!:llNF4Ebfl

©ife'flA
ODE  ffi.i

Compre

®

e

las  acciones

entar el  desarrollo  so

vldadelffi;aJLR

jusTIFicfangAITL#Ea=           ngi
Ek

Con fundamento en  los Articulos

y   del   Eje  Tematico   2.

e  integral  de

:rt;:au:::m3p%ELH€4¥#ELffi
municipales  2.1   La  Familia,  2.3  Lo¥A&fitb§nelprafe,

Municipal  del  Estado de Tlaxcala y gr

para  Todos,   asi   como   de   las   p?`1`i{i

2.4  Las  Personas  con  Dis

lncluyente   del   Plan   Municipal   de   Desarrollo   2024-2027,   el   presente   P

coordinar  acciones  con  el  Sistema  Estatal  para  el  Desarrollo  Integral

programas de asiste-nha\social y psicojuridica en favor de la poblaci6n.

fty\ET|yosESTRATE6|;
C,

1   Cij(-pup?t!r '3 exchsj63h\`£cia| mejorando la calidad de vida y desarrollo social de los

:e::;u#ip::|\;`autorreaiizaci6"dependenciayparticipaci6ndeadultosmayores

4.  Integrar en el ambito familiar,  social y  laboral a personas con discapacidad

6.  Ofertar los servicios basicos de salud

:fETAS,ncrementareidesarrollos°C'a't\'6£±

P1

de forma eficiente a la

as
" .H;.; `.  -*-  `

promover,aas,stenc,asoc,a,i;_:,j#ffi£,wFEff

F3ALUEE

familias

el  municipio

poblaci6n

9aap situaci6n de vulnerabiCI          Brindaratenci6nyasesoriaa#}9

C2           Extender la asistencia alimentaria y nutrici6nal



CI          Tasa de crecimiento de atenci6n y asesoria a la poblaci6n

C2          Tasa de crecimiento de asistencia alimentaria y nutricional

C3          Tasa de creci.miento de atenci6n a grupos prioritarios

Lt€1  AI    Porcentajede ate
I-!`_!2(::  ::::::::::,i:!

/`'

ciones y asesorias juridicas a la poblaci6n

despensas entregadas

imientos de programas alimentarios reali

c2k,aktorc``entajede±€%RE

i,:-`„t;,,!T`/-t.:fi.RUZ

ntaci6n alimentaria realizadas

C3AIPorcentajede£.??,`#j;:;§[£|#¥8IA¥£rdelosgruposdeatenci6nprlorltariar

C3 A2    Porcentaje de pit_a`ti6tg§ y'.tftyfas contra la violencia familiar realizadas

de elythftBds

de acciones d

de acciones e

familiar

+crmuTEfijii-in

yrecreacj¢hffid\os
Ll

Iud  realizadas:
in

nas con discapacidad realizadas
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*\  MUNICIPIO DE

EEfp§:YNE5i:#5RP5E

2coplnengife65RrpgraTodot

;:,l'ADEL

SubfurA¥#NTA
programa 5

Unidad Responsab|e 7

NTO

2 Desarrollo Social

7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo  Integral  de  la -Familia y Asistencia  Social

021  Desarrollo Integral de la  Familia

20  DIF Municipal

1.   Combatir  la  exclusion   social   mejorando   la  calidad   de  vida  y  desa
social de los grupos vulnerables del  municipio
3.   Favorecer  la   autorrealizaci6n,   independencia  y  participaci6n   de  ad

®

®

Objetivo(s) del programa 8

clave program.a±ica 9

Resu,fadoEs¢effi
Especifico

Sentido o Comportuento del lndicador"

Variab|es 15

mayores en la dinamica social
4.  Integrar en el ambito familiar,  social y lab
6.  Ofertar  los  servicios  basicos  de  sal
poblaci6n

2  7115  02120

Contnbuir al  desarrollo  social  e
calidad de vida de la poblaci6n

Porcentaje de cobertura de los programas SMDIF

CPSMDIF2026/
CPSIUIDIF2025.100

Fi n                    Prop6sito                    Componente                       Actividad

Ascendente

unidad de medida
16

Cobertura de programas SMDIF 2026                               Programas

Cobertura de programas SMDIF 2025.100                      Programas

Resultado del lndicador

lnterpretacion "

I Descendente                   Regu lar               No

AIcanzada 2o25 17





--izo24 . 2fia7-5iLDe Gesti6n-

Funci6n  3

Subfunci6n 4

Programa §

tproyect06

a

®

Unidad Responsab|e7

0bjetivo(s) del programa e

::--i:.i::ii::;`;i-
;a::b:?giufeg;%`£&€
Sentido o Comportamiento del Indicador'4

Variabies  15

Poblaci6n     en     situaci6n    de    vulnerabilidad
beneficiada  con  atenci6n  y  asesoria  juridica
2026

Poblaci6n     en     situaci6n     de    vulnerabilidad
beneficiada  con  atenci6n  y  asesoria  juridica
2025-1'100

Resultado del lndicador

lnterpretaci6n "

2.  Chiautempan con  Bienestar para Todos

2  Desarrollo Social

7 0tros Asuntos Soc.Iales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo Integral de la  Familia y Aslstencia  Social

021  Desarrollo  Integral  de  la  Familia

20  DIF  Municipal

1    Combatir  la  exclusi6n  social  meiorando  la  calidad  de  vida  y  desarrollo  social
de  los grupos vulnerables del  municipio

2  7115  02120

Contribuir al  desarrollo  social  e  int
la calidad de vida de la poblaci6n

Tasa  de  -crecimiento  de  atenci6n   y  asesoria  a
Situaci6n de vulnerabilidad

PSVBAAJ2026/
PSVBAAJ2025-1*100

Fin                  Prop6sito        I   Componente

I Ascendente                Descendente

unidaddemedida        Aicanzada2025"
16

Poblaci6n                                 4,400

Poblaci6n                                 4,000

Porcentaje                              10.00

:pr?\`'[    -:,.,i

Actlviddd         _

Regu lar                Nomi

G
la tasa de crecimiento de atenci6n  y ases(
de vulnerabilidad



MUNICIPI0 DE  CHIAUTEMbA
ANTEPROYECTO DE PRESUP
FICHA  DE INDICADOR  DE RES

~2o24 -2027 5]nDe Gesti6n

CUART

lproyect06

®

®

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave pr09ramatica 9

Resultado Esperado
ESpecifico 10

Nombre 11

2.  Chiautempan con Bienestar para Todos

2  Desarrollo Social
L7 bt'ros Asuntos Sociales-

1  0tros Asuntos Sociales

15  Desarrollo  Integral  de  la  Familia y Asistencia Social

;    021  Desarrollo  Integral  de  la  Famlliai
20  DIF Municipal

1.  Combatir la  exclusion  social  mejorando  la calidad  de vi
social de los grupos vulnerables del  municipio

2 7115 02120

Contribuir al desarrollo  social e integral  de  las familias y con  ello
la calidad de vida de la poblaci6n

Tasa de crecimiento de asistencia alimenta

FBMN2026/
FBAAN2025-1.100

icadorl4

Variabies 15

Familias        beneficiadas        con        asistencia
alimentaria y nutricional 2026

Familias        beneficiadas        con        asistencia
alimentaria y nutricional  2025-1 *100

Resultado del lndicador

IFin               Prop6sito       I  ComponAscendente                Descendente

Unidad de medida
16

Familias

Famllias

Porcentaje
4¥g_NTAMtEN

+ul1llq+i



MUNICIplo DE CHIAUTEM
ANTEPROYECTO DE P
FICHA DE  INDICADOR

J=Proyecto

programa 5

proyecto®

Unidad  Responsab|e 7

®

`®

Al8HE891.7t5PAN
-1"ana4ipRE-h Eifenestar para Todos

C!#aT:o9ogoEiaq,DOE

7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo  Integral  de la  Familia y Asistencia  Social

021  DesarTollo  Integral de la  Familia

20  DIF Municipal

1.  Combatir  la  exclusi6n  social  mejorando  la  calidad  de
social de los grupos vulnerables del municipio
3.  Favorecer la autorrealizaci6n,  independencia y parti
mayores en la dinamica social
4.    Integrar   en   el    ambito   famlliar,    social   y   laboral   a    person{
discapacidad
6.  Ofertar los  servicios  baslcos  de  salud  ate
la poblaci6n

2  7115  02120

Contribuir al  desarrollo  social  e  integral  de  las
la calidad de vida de la  poblaci6n

y con  ello mejorar

Variab|es 15

Acciones   de   atenci6n   a   grupos   prioritarios
2026

Acctones   de   atenci6n   a   grupo

lnterprefaci6p-"

-+AJ?*itri

Unidad d®

medida 16
AIcanzada 2o25 17

Acciones                                15 ,633

Acciones                                 15,843

rcentaje                               -1.33

-2-oi4

a,asadec,ec,in,en,.dea,enc,6na'#ru9.a.firfu_.:

I   Eficienc.ia

rff=T=_LEco_n:Tia
Bimestral         +           `         Trime

Anual

i:`T(,,..y,:i+'.>.\:\-Sij.ia,&^fpMpnicipal  para  el
etas e indicad6r

[i, i i:ry.

€H!AurEi\¢`i!3AN



MUNICIPIO DE   CHIA

ANTEPROYECTO D
FICHA  DE  INDICAD

£YHufNATS#jfi:\ittT.€:

2.  Chiautempan con Bienestar para Todos

2  Desarrollo Social

Funci6n 3

Subfunci6n4

programa 5

a
)

Lp royecto6                                                                   I

Unidad Responsab|e7

0bjetivo(s) del programa 8

clave pr09ramatica 9

7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo Integral de la  Familia y Asistencla Social

021  Desarrollo  Integral de  la  Familia

20  DIF  Municipal

1    Combatir  la  exclusi6n  social  mejorando  la  calidad  de
social de los grupos vulnerables del municipio

2  7115  02120



MUNICIPIO DE   CHIAUTEMPA
T&````.               ANTEPROYECTO  DE  PRE

;.  `:\             FICHA  DE INDICADOR  DE
5j

PrQgrama

|proyecto6

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave programatica 9

Resultado E€
ESpecifico 10

2.  Chiautempan con Bienestar para Todos

2-Desarrollo Social

7 0tros ASuntos §ociales

1  btros Asilntos -Social-es

15 Desarrollo Integral qe la Familia y Aslstenciapoclal

021  Desarrollo Integral de la  Familia

20  DIF Municipal

1.  Combatir la exclusi6n  social  mejorando la cali
social de los grupos vulnerables del municipio

2  7115  02120

Contribuir al  desarrollo  social  e  integral  de  las fa
la calidad de vida de la  poblaci6n

Porcentaje de supervision de desp

SDE/
SDP`100

Fin           _     prop6sito                 ComponenfaL+-'|.'`A

=|ndicador'4.  AScendente              Descendente               Regular    S±

Variabies 15

Supervision de despensas entregadas

Supervisi6n de despensas programadas *100

Resultado del lndicador

Interpretaci6n 19

Dimension que

Unidad de medida
16

Supervlsiones/
Despensas

Supervisiones/
Despensas

Porcentaje

Alcanzada 20

4,134

4,134

ACREo£4MT'EON#,T\.

G
tra el porcentaje de supervision de

i: i: . -i i,L.€ : --., `.\

+:.. -i i :i.: . .~:;i.,,;'`:<`t.`:.•-I.+`.i:I  ,1,_,.:i:.,`\`.`:`i;;`rf=''•s,I-t.,',,r,r.iSA^Mu/

rm(#^7*^TAIds,~rap:`a,\iREl

-:'.``.`~
}uara  el  Desarrollb  Integral  de        F       i                          s  de
lndicadores                r7                                             A              TO  D

_     .AU_J         _PA

RE                       ),                                  2°24.E°         ,

ic.F2                         z     e     andez                          Mtra.  Blanca
so    roMu       pal                                                  Pres                     n
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''vl li: i,v  -''CJ   u [=

TEErty-{#f\giv
0?+-

0

®

programa5

IjEi__:==-
Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave programatica 9

Variabies 15

Asesorias    y    seguimientos    de    programas
alimenfarios realizados

Asesorias    y    seguimientos    de    programas
alimentarios programados *100

Resultado del lndicador

lnterpretaci6n 19

I__'+aliLG.±rii:I

2  Chiautempan con Bienestar para Todos

2 De-sarrolio Social

7 0tros Asuntds §ociales

1  Otros Asuntos S6ciales

1-5  Desarrollo  Integral de  la  Familia y Asistencia  Sc;clal

021   Desarrollo  Integral  de la  Familia

2o  D-lF  Municipal

1.  Combatir  la  exclusl6n  social  meiorando  la  calldad  de  vida  y  clesarrollo
social  de  los grupos vulnerables del  mun.icipio

2  7115  02120

Unidad i: medida        A|canzada 2o25 "                    Meta 2026

Asesorias/
Seguimientos

Asesorias/
Seguimientos

Porcentaje                            100.00

porcentaje   de   asesorias
rios realizados

ii::#if?i;:T=!ee;::ta:a,a"`^cR%---.i i-                Anual

pa fa  el  Desarrollo

ff:±T>St`;cmead¥umn:::ps;:Pnadr:ape:o:::
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Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

Clave programatica 9

Resultado
Especifico

2,  Chiautempan con  Bienestar para Todos

2  Desarrollo Social

7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo  Integral de la  Familia y Asistencia  Social

021  Desarrollo  Integral  de  la  Familia

20  DIF  Municipal

1.  Combatir la exclusion  social  mejorando la calidad  de vida y
social de log grupos vulnerables del  municipio

2  7115  02120

Contribuir al desarrollo social e  inte
la calidad de vida de la poblaci6

f'----

e las familias





MUNICIPIO DE   CHIAUTEMPAN, TL

fAieNieTHEAP88YNEf,t#5RP5ESRUEPsUJ

TAMIENTC)

Subfunci6n 4

programa5
I__
iproyectoo

®

®

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave pr09ramatipa 9

Resultado Esperado en el Proyecto
ESpecifico 10

Nombre 11

F6rmula de cal

Sentidotrey/pp lndicadorl4

p,at,casyt:::aT¥!i:-:,o:enc,afam,,,ar
realizadas

Platicas  y  terapias  contra  la  violencia  familiar

programadas*100

Resultado del lndicador

n      F?    i' ...,-   i     -` .----.,- r

DittryTens`i6pqg'eitiende2o

-`J-2024 2027-
2  ChlautediaART0eRE@|®®fodos

2 Desarrollo Social

7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo Integral de la  Familia y Asistencia  Social

021  Desarrollo  Integral de  la  Familia

20  DIF Municipal

1.  Combatir  la  exclusion  social  mejorando  la  calidad  de vida  y d
social de los grupos vulnerables del municipio

2 7115 02120

Contribuir al desarrollo so
la calidad de vida de la po

Porcentaje   de   platicas   y
realizadas

PTCV_F_R/

PTCVFP*100

I
Fin                  Prop6sito                    Componente         .   Activid

Ascendente

unidad de medida
16

Platicas/
Terapias

Platicas/
Terapias

pFcentaje

L]estra  el  porcentaje

Descendente                   R



S
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Subfunci6n 4

programa5
r___.--__ ____

lproyecto6

®

®

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

Variab|es 15

:D%eh#PTgoncFaFG,®®@rparaTodos
7 0tros Asuntos Sociales

1  Otros Asuntos Sociales

15  Desarrollo Integral de la  Familia y Asistencia Social

)    021  Desarrollo  Integral  de  la  Familia

20  DIF  Municipal

6.  Ofertar los servicios basicos de salud atendiendo de forma efic
la poblaci6n

Unidad de medida
16 Alcanzada 2025

Acciones de fomento a la salud realizadas                      Acciones                                3,684

Acciones       de       fomento       a       la       salud
programadas*100

Resultado del lndicador

Dimeri:i6riqfa®'r=atiered±fo,:.`\#i6FqF®:I?T¥co'`^€RE

\\`rl:I,iir?+;iA£N£
Frec'knji:``d

Acciones                                3,68

reromedio                     100.00`202-4 : 2-o:'7'=!

a el porcentaje de acciones

Eficacia

Calidad

"ensual rf
/i,          ``.

a[

i.qL.¥zq?`f+¢hetaselndlca_dores

Eficiencia

Economia

`Mqni6ipal  para  el  Desarrollo  lnte



MUNICIplo DE  CHIAUTEMPAN, TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE

CHA DE INDICADOR DE
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Subfunci6n 4

programa 5

proyecto6

Unidad Responsab|e 7

®

0

RESULTADOS

2.ChiautempgITjEq62ff!efdppaHJcOS

2 Desarroiio seeAiro RECHDoP
7 0tros Asuntas Sociales

1  Otros ASuntos Sociales

15  Desarrollo  Integral  de  la  Familia y Asistencia Social

021  Desarrollo  Integral de la  Familia

20  DIF Municipal

4.  Integrar en el ambito familiar,  social y laboral a  personas  con discapacidad





MUNICIPIO  DE CHl
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5.  Chiau

-2024 2!f J%I iiiF-

ervicios de Calidad

i3?_talogo
lA  DEL

16 Desaoureiftl

DESCRIPC16N

Comprende todas aquellas acciones orientadas a ordeed-¥

humanos,  a traves de  infraestructura y equipamiento  u

poblaci6n en la toma de decisiones a ejecutar.

JUSTIFICAC16N

Con  fundamento  en  los  Articulos  33,  47,  57,  60,  74,  145,  147  y148  de

Tlaxcala  y  sus  Municipios  y  del  Eje  Tematico  5.  Chiautempan  con

Calidad,   asi   como   de   la   politica   pdblica   municipal   5.1    Desarrollo`

Municipal de  Desarrollo 2024-2027,  el  presente  Programa tiene como

planeaci6n  y financiamiento alternativo  para  infraestructura y obra  pal

de  los  sectores  social  y  privado  con  el

Chiautempan  un  municipio ordenado y

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.   Desarrollar  infraestructura  y   mfysqu`A€^dsv+ffi2exib

sustentableparamejorarlacalldaddevlda'dess%%

METAS

FI            Disminuir el rezago social de infraestructura

PI            Promover suficiente infraestructura fisi

CI           Realizar obras y acciones de buena c#!i
`nI

C2          q§rahq39 lnf,r,?e~§tt:,ur,§tu5[a basIca y urba
r`      1                                                                                              :`VL,

liar  la  cobertura  de  los  servicios  y,  hacer  de

licos   para   promover   uri

rrollo  urbano

ii    r,;       I,-=

t  -i   ,,

/c]rfeEtrEaai*utSderir04uLr:::O



C2 A7    Dar mantenimiento a inmuebles pdblicos

C3 AI    Gestionar convenios con  los tres 6rdenes de gobierno y
acciones

PRINCIPALES INDICADORES

FI           Tasa de crecimiento de la infraestructura urbana municip

::      :::: :: ::::::::::: :: :nuvpeer::s|6Pna:an °obbrr:sP,;;£g:i:
C2          Porcentaje de cobertura de servicios basico

C3          Tasa de crecimiento de poblaci6n que parti( e?:?O[asyl-ap`I

CI  AI    Promedio de supervision y verificaci6n de obras y acci

CI  A2    Porcentaje de permisos y licencias de desarrollo urbano oto

C2 AI    Porcentaje de longitud de guarniciones construidas

C2 A2    Porcentaje de longitud de banquetas

C2 A3    Porcentaje de longitud de calles pav

C2 A4    Porcentaje de longitud de agua pot

<
longitud de drenaje

ta:7i±df¥bTa5rinq`I,7Versas

Lde mantenimiento
S4

construidas

truidas

de`i#'##2ifesica
C`  A   ,   .

S
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6  Desarrollo U

Proyecto:

®

®

024 lnfraestructura y Equipamie

DESCRIPC16N

Comprende todas aquellas acciones orientadas a ordenar y

humanos,  a traves de  infraestructura y equipamiento  urba

poblaci6n en la toma de decisiones a ejecutar.

JUSTIFICAC16N

Con  fundamento  en  los  Articulos  33,  47,  57,  60,  74

Tlaxcala  y  sus  Municipios  y  del  Eje  Tematico  5.  Cmatff{

Calidad,   asi   como   de   la   politica   pdblica   municipal   5.1

Municipal  de  Desarrollo  2024-2027,  el  presente  Proyecto  ti

planeaci6n  y financiamiento alternativo  para  infraestructura y obra  publi

de  los  sectores  social  y  privado  con  el  prop6sito  de  ampliar  la  cobertuYr

Chiautempan un municipio ordenado y sustentable.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.   Desarrollar   infraestructura   y   mejorar   espacios   pdblicos   para   promover   un

sustentable para mejorar la calidad de vida de las personas

METAS

FI            Disminuir el rezago social de infraestructura

PI           Promover suficiente infraestructura fisica para el desarrollo urbano

CI           Realizar obras y acciones de buena calidad

C2          Garantizar I nfraestructura

C3           Ampliar la participaci6n activa a

C_1_A2E_ntregarpe#i¥:S§i

Crlo.pest,t:nco
•``      'JU'ADA

e ejecuta el mun`l£

ecera municipal

C.r]l`,`=.`--2024
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MUNICIPIO DE CHIAUTE

PROYECTO DE  PR
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5.  Chiautempan con Planificaci6n  Urbana y Servicios

Subfunci6n 4

programa 5

®

F=;I-_____________ __   _

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave programatica 9

Resultado Esperado en el Proyecto
ESpecifico 10

2  Desarrollo  Social

2 Vivienda y Servicios  a  la  Comunidad

1  urbanizaci6n

16  Desarrollo  Urbano Sustentable

024  lnfraestructura y Equipamiento para el  Desarrollo Urba

6  Direcci6n de Obras  Ptlblicas

1.  Desarrollar infraestructura y  mejorar espacios  pdblic
un entorno ordenado y sustentable para mejorar la ca
personas

2 2116 024 6

Fortalecer    la     construcci6n,     rehabilitaci6n     y    amplia
incorporando a la poblaci6n en cada toma de decisiones

d8~'6bras



®

proyect06
L._.____.__ _         ___ ___ in __  _..-w--`-

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave pr09ramatica 9

Resultado Esperado en el Proyecto
Especifico 10

024 lnfraestructura y Equipamiento para el  Desarrollo Ur

6 Direcci6n de Obra-s Ptiblicas

1    Desarrollar  infraestructura  y  mejorar  espacios  pilblicos  par
un  entorno ordenado y sustentable  para  mejorar la  calidad  de  vida  de  las
personas

2 2116 024 6

Fortalecer     la     construcci6n,     rehabllltaci6n     y     ampliaci6n     de     obras
incorporando a la poblaci6n en cada toma de decisiones
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programa5

pnyecto6

Unidad Responsable 7

0Pjetivo(s) del programa 8

clave programatica 9

Resultado Esperado en el Proyecto
Espceifico 10

•,,-             '7              -/       /.       '         ,y          y             y

I-      +              +                      ir         +        /-      +       <.                     +

Nombre 11

.i=ltfoto<               n

I

i   024 lnfraestructura y Equipamiento para el Desarrolle urbano      `irir

6 Direcci6n de Obras Ptlblicas

1n::#.''::;#J#:::#::l#:eel:#fapu::£%ra\,,3L3:TeoE
persorras

2 21  16  024 6

Fortalecer     fa     constmucci6n,     rehabihtaci6n     y     ampliaci6n     de     obra    '
incorporando a la poblaci6n en cada toma de decislones
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Resultado del lndicador
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Sentido o Comportamiento del lndicadorJ4

variabies 15

Permisos y licencias otorgadas

Permisos y licencias solicitadas*100

Resultado del lndicador

2024.Z027

Ascendente

Unidad de medida
16

Permisos/
Licencias

Permisos/
Licencias

Descendente                   Regular                No

porcentaie                        4oooo            ``        zJng

Muestra   el   porcentaje   de   permisos   y   licencias   de   des
otorgadas

Eficacia

Calidad

'                   `'        ,

Ecorforrfe       `j

Eficienctr"

0
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con  Planificaci6n

2  Desarrollo Social

Subfunci6n 4

programa5

®

0

I proyect06

Unidad Responsab|e 7

0bjetivo(s) del programa 8

clave programatica 9

Resultado Esperado en el Proyecto
ESpecifico 10

Nivel derl

Sentido o

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad

1  Urbanizaci6n

16 Desarrollo Urbano Sustentable

024  Infraestructura y Equipamiento para el  Desarrollo  Urban

6 Direcci6n de Obras  Ptlblicas

1.  Desarrollar  infraestructura  y  mejorar espacios  pulblicos
un entorno ordenado y sustentable para  mejorar la calidad

personas

2 21  16 024 6

Fn°c::;eo:::a:aa ,:°pnosi[::Li:n:n :eahdaab[:t::'°;ne d:c,:,:np:I:C'6n   de,

Porcentaje de longitud de guamiciones construidas

LGC/
LGP*100

Fin                     Prop6sito

del lndicador'4    I  AScendente               Des



Sentido o comportamiento de| |ndicador`4    I  AScendente               Descendente

Variab|es 15

Longitud de banquetas construidas

Unidad d€

medida 16

M2

Longitud de banquetas programadas*100                               M2

Resultado del lndicador

i-i?      !     -::i,                    rf`.          r.-
I.

fijter'`Pret?c'j6nl9

Dihie'nsi6n qu6`atiend.?:0

'
(,

Porcentaje\;

AIcanzada 2o2517

•'                       1,000

`€,  ,   .;rt~,   -   i    1J)Ofod

uestra el porcentaj

TAMIENTO  DE-
lAUTEMPAN

Eficacia

cali'dad

Anual         ri  l!                      0

n de Obras  Pjiblicas / lnformes de ava
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Subfunci6n

programa 5

DE INDICADOR DE  R
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